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УКРАЇНА

ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ   ОБЛАСТІ
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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

 “_07 _” __       березня     2017 р.                                                                  № 83 
Про конкурс на зайняття вакантної посади державної служби
категорії “Б”

Відповідно до статей 6, 39 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статей 22, 23 Закону України “Про державну службу” від 10 грудня 2015 року № 899-VIII, Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 та Порядку визначення спеціальних вимог до осіб, які претендують на зайняття посад державної служби категорії “Б” і “В”, затвердженого наказом Національного агентства з питань державної служби від 06 квітня 2016 року та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 27 квітня 2016 року за № 647/28777:
1. Оголосити конкурс на зайняття вакантної посади державної служби категорії “Б” – начальника відділу надання адміністративних послуг Чечельницької райдержадміністрації.

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вищеназваної вакантної посади, що додаються.
3. Сектору правового забезпечення  апарату райдержадміністрації (Никитюк Н.Т.) забезпечити оприлюднення оголошення про проведення конкурсного відбору на офіційному веб-сайті райдержадміністрації згідно з додатком та надіслати відповідну інформацію до Міжрегіонального управління Нацдержслужби у Вінницькій, Житомирській та Хмельницькій областях.
4. Контроль за виконанням цього розпорядженням покласти на першого заступника голови райдержадміністрації Савчука В.В.
Голова районної державної

адміністрації                                                                                          С.Пустовий

          Н.Никитюк

А.Ланецький
          В.Савчук

          О.Тимофієва

                                                                                  ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                  розпорядження голови
                                                                                  райдержадміністрації
                                                                                  від 07 березня 2017 року №83


УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії “Б” - начальника відділу надання адміністративних послуг Чечельницької райдержадміністрації
	Загальні умови

	Посадові обов'язки
	1.Здійснення керівництва роботою Центру надання адміністративних послуг (далі – Центр), несення персональної відповідальність за організацію діяльності Центру. 
2. Організація діяльності Центру, у тому числі щодо взаємодії із суб’єктами надання адміністративних послуг, вживання заходів до підвищення ефективності роботи центру.
3. Координація діяльності адміністраторів, контроль якості та своєчасності виконання ними обов’язків.
4. Організація інформаційного забезпечення роботи Центру, робота із засобами масової інформації, визначення змісту та часу проведення інформаційних заходів.
5. Сприяння створенню належних умов праці у Центрі, внесення пропозиції голові Чечельницької районної державної адміністрації, щодо матеріально-технічного забезпечення центру.
6. Розгляд скарг на діяльність чи бездіяльність адміністраторів. 

7. Можливість здійснення функцій адміністратора.
8. иконання інших повноважень згідно з актами законодавства та положенням про Центр. 

	Умови оплати праці
	Відповідно до ЗУ «Про державну службу» та постанови КМУ від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» посадовий оклад становить 5000 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду        
	 Безстрокове призначення на посаду

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1.Копія паспорта громадянина України

2. Письмова заява про участь в конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4.Копія(копії) документа(документів) про освіту.

5.Заповнена особова картка встановленого зразка.

6. Декларація особи, уповноваженої на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.     
  Документи приймаються протягом 15 календарних днів з дня розміщення оголошення на офіційному веб-сайті Національного агенства України з питань державної служби, до 24 березня 2017 року



	Дата, час і місце проведення конкурсу
	29 березня   2017 року о 9:00, селище Чечельник, вул..Героїв Майдану,31


	Прізвище, ім'я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Никитюк Наталія Тимофіївна, р.т  (04351) 2 12 79, Rda_chechelnik@vin.gov.ua



	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче магістра (у разі коли особа, яка претендує на зайняття посади державної служби категорії “Б”, здобула вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста (повну вищу освіту) відповідно до підпункту 2 пункту 2 розділу XV “Прикінцеві та перехідні положення” Закону України “Про вищу освіту”, така освіта прирівнюється до вищої освіти ступеня магістра)

	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	юридична

	2
	Знання законодавства
	Конституція України, Кодекс законів про працю України, Закони України “Про місцеві державні адміністрації”,”Про державну службу”, “Про запобігання корупції”,  “Про Кабінет Міністрів України”, “Про центральні органи виконавчої влади”, “Про адміністративні послуги”,  “Про звернення громадян”,  “Про доступ до публічної інформації”

	3
	Професійні чи технічні знання
	1) Закон України “Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень”;

2) Закон України “Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань”;

3) Постанова Кабінету Міністрів України від 25.12.2015 року № 1127 “Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень”;

4) Наказ Міністерства юстиції України № 1000/5 від 18.06.2015 року “Про затвердження Правил організації діловодства та архівного зберігання документів у державних органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях”;
5) Наказ Міністерства юстиції України №1499/29629 від 18.11.2016 року “Про затвердження Порядку формування та зберігання реєстраційних справ”.Правила ділового етикету та ділової мови 

	4
	Спеціальний досвід роботи
	Координація роботи Центру щодо ефективності взаємодії з суб’єктами надання адміністративних послуг суб’єктами, виконавчими органами місцевого самоврядування, місцевими та регіональними дозвільними органами, громадськими організаціями, іншими організаціями, установами, підприємствами незалежно від форм власності.

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	1)володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача;

2) навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет;

3) досвід роботи у Єдиному Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно та Державному Реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

	6
	Особистісні якості
	Аналітичні здібності, дисципліна і системність, вміння працювати в стресових ситуаціях.


 Керівник апарату                           

 районної державної адміністрації                                                               О.Г.Тимофієва
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