

УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ
ВІННИЦЬКОЇ   ОБЛАСТІ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ

 “ 09 ” 02  2018 р.                                                                        №51
 
Про встановлення надбавки директору 
Чечельницького районного центру соціальних
служб для  сім’ї, дітей та  молоді

Відповідно до постанови Кабінету міністрів України  від 30.08.2002 року №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказу  Міністерства соціальної політики  України  від 18 травня 2015року №526 «Про умови оплати праці працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального обслуговування, центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді»:

1. Встановити надбавку за складність, напруженість у роботі у розмірі 50 відсотків посадового окладу директору Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім’ї,  дітей  та  молоді  Фаренюк  Тетяні  Петрівні  в межах фонду оплати праці на 2018 рік.

2.  Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.



Голова   районної  
державної адміністрації                                                            С. Пустовий

        
               
[bookmark: _GoBack]                      С.Гончарук
                      А.Ланецький
                      Н.Никитюк
                      О.Беседа
                      О.Тимофієва
                      
З  розпорядженням  ознайомлена :                                        Т. Фаренюк 

Довідка
про погодження проекту
 «Про встановлення надбавки директору Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім’ї, 
 дітей  та  молоді»

Проект розпорядження розроблено відповідно до кошторису  доходів і видатків на 2018 рік та на підставі постанови Кабінету міністрів України  від 30.08.2002 року №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказів  Міністерства соціальної політики  України  від 18 травня 2015року №526 «Про умови оплати праці працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального обслуговування, центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді»:

           та  погоджено :
           без  зауважень
	
Керівник апарату
райдержадміністрації                                                                 О.Тимофієва 

Начальник  загального  відділу
апарату райдержадміністрації                                                   А. Ланецький

із зауваженнями (пропозиціями),
які  враховано
____________________________                                          __________________
          ( посада )                                                                                         (ініціали та прізвище)
      
із зауваженнями (пропозиціями),
які  враховано  частково
____________________________                                          __________________
          ( посада )                                                                                          (ініціали та прізвище)

із зауваженнями (пропозиціями),
які   не  враховано
____________________________                                          __________________
          ( посада )                                                                                          (ініціали та прізвище)


Провідний бухгалтер                                                                    С.Гончарук

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проекту розпорядження 
 «Про встановлення надбавки директору Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім'ї,  
дітей та молоді»

1.  Обґрунтування  необхідності  прийняття  розпорядження.
    Відповідно до кошторису  доходів і видатків на 2017 рік та на підставі постанови Кабінету міністрів України  від 30.08.2002 року №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказу  Міністерства соціальної політики  України  від 18 травня 2015року №526 «Про умови оплати праці працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального обслуговування, центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді»,:
2. Мета і завдання  розпорядження.
  Встановлюється надбавка за складність, напруженість у роботі у розмірі 50% посадового окладу  директору Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім”ї,  дітей  та  молоді  в межах фонду оплати праці на 2018 рік.
    Матеріальні та інші витрати, необхідні для реалізації  розпорядження, передбачаються окремою статтею районного бюджету.
	3. Правові аспекти.
    Відповідно до кошторису  доходів і видатків на 2018рік та на підставі постанови Кабінету міністрів України  від 30.08.2002року №1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказу  Міністерства соціальної політики  України  від 18 травня 2015року №526 «Про умови оплати праці працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального обслуговування, центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді»:
4. Фінансово – економічне  обґрунтування.
   Встановлюється надбавка  у розмірі 50 відсотків посадового окладу  директору Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім’ї,  дітей  та  молоді  Фаренюк  Тетяні  Петрівні на поточний 2018 рік
5. Позиція  зацікавлених  органів.
Зацікавлені  органи :  
· фінансове  управління  Чечельницької  районної  державної  адміністрації;
· головне  управління  Державної казначейської служби України у Чечельницькому районі
6. Регіональний  аспект.
Не  стосується  розвитку  адміністративно – територіальної  одиниці.



7. Громадське  обговорення.
Не  підлягає.
8. Прогноз результатів.
З метою стимулювання оплати праці встановлюється надбавка посадового окладу директору  Чечельницького районного центру соціальних служб для  сім’ї,  дітей  та  молоді  в межах фонду оплати праці за 2018р.
 
                                                    

  Провідний бухгалтер                                                                     С.Гончарук
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