

УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
24   грудня  2020 р                        Чечельник                                                № 208

Про   преміювання   керівництва
 райдержадміністрації  у грудні  2020 року
Відповідно до постанови  Кабінету Міністрів України  від  20 квітня 2016 року №304 «Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів,  на яких не поширюється дія Закону України  «Про державну службу»,  розпорядження  голови  облдержадміністрації від  05.10.2018року №769  «Про затвердження Порядку погодження виплати надбавки за інтенсивність праці, премії та матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань головам  райдержадміністрацій» та листа облдержадміністрації від 15.12.2020року №01.01-72/7597 «Про погодження премії»:
  1. Преміювати  за особистий  внесок  в загальний  результат  роботи за грудень  2020 року  у відсотках до   посадового  окладу  пропорційно  відпрацьованому  часу  в  межах  встановленого  фонду оплати  праці керівництва райдержадміністрації  
·  голову райдержадміністрації   Храновського Олега Анатолійовича – 100%.
  2. Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  покласти  на керівника апарату  райдержадміністрації  Ольгу Тимофієву  та  начальника відділу фінансово-господарського забезпечення  апарату райдержадміністрації, головного бухгалтера Наталію Коваль.
Перший  заступник  голови	
районної  державної  адміністрації                                      Михайло МУРГА
            Н. Коваль
            Н. Никитюк
            О.Косаківська


УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
24   грудня  2020 р                         Чечельник                                               № 209
Про   преміювання   керівництва 
райдержадміністрації   у грудні  2020  року
              Відповідно до постанови  Кабінету Міністрів України  від  20 квітня 2016 року №304 «Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів,  на яких не поширюється дія Закону України  «Про державну службу»,  розпорядження голови райдержадміністрації від 15.02.2018 року  №65 « Про затвердження Порядку виплати надбавок, премії та матеріальних  допомог  керівництву райдержадміністрації», враховуючи подання керівника  апарату райдержадміністрації   від  18.12.2020 року:
  1. Преміювати за результатами  роботи за грудень  2020 року  у відсотках до   посадового  окладу  пропорційно  відпрацьованому  часу в межах економії фонду оплати праці апарату райдержадміністрації 
Мургу Михайла  -              першого заступника голови                              108%            
Анатолійовича                   райдержадміністрації  
                                                                                      
  2. Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  покласти  на керівника апарату  райдержадміністрації  Ольгу Тимофієву  та  начальника відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації,  головного бухгалтера  Наталію Коваль.
Голова районної 
державної адміністрації                                                Олег ХРАНОВСЬКИЙ                         
            Н. Коваль
            Н. Никитюк
            О.Косаківська
            О. Тимофієва
            М.Мурга



УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  24  грудня  2020 р                         Чечельник                                              № 210 
Про   преміювання працівників 
райдержадміністрації  у  грудні  2020 року
Відповідно до Закону України «Про державну службу», розпорядження голови райдержадміністрації  від 15.02.2018року №64 «Про затвердження  Порядку застосування стимулюючих виплат, виплати  матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, їх заступникам, керівнику та працівникам апарату рай- держадміністрації», враховуючи подання першого заступника голови райдержадміністрації ,  преміювати за результатами роботи за  грудень 2020 року у  відсотках до посадового окладу пропорційно відпрацьованому часу  працівників в межах  фонду оплати праці:

1.Начальників та окремих працівників самостійних відділів, секторів райдержадміністрації:
Деменчук  Галину   -  начальника відділу освіти                                      - 100%
Василівну                   райдержадміністрації
Торунду Лідію   -       начальника архівного відділу                                 - 100%
Іванівну                      райдержадміністрації
Шестаківського  Олега  - завідувача  сектору з питань цивільного         - 100%
Валерійовича              захисту,  оборонної роботи та взаємодії з 
                                      правоохоронними  органами 
                                      райдержадміністрації               
Шумило Аліну    -   завідувача сектору   культури, молоді                       - 100%       
 Петрівну                 та спорту  райдержадміністрації
Стрельчук Ларису   –   головного спеціаліста  служби   у  справах         - 100%
Петрівну                      дітей  райдержадміністрації      
Коваль Марію   -       провідного спеціаліста  служби   у  справах
Вячеславівну             дітей  райдержадміністрації                                    - 100%                                         

  2. Начальникам  самостійних  служб,  секторів  та  відділів райдержадміністрації преміювати   працівників  за  грудень  2020 року  у  відсотках до  посадового окладу пропорційно  відпрацьованому часу працівникам в межах економії  фонду оплати праці.
3. Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  покласти  на керівника апарату  райдержадміністрації  Ольгу Тимофієву  та  начальника відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації, головного бухгалтера  Наталію Коваль.


Голова районної 
державної адміністрації                                                Олег ХРАНОВСЬКИЙ

                                           
            Н. Коваль
            Н. Никитюк
            О.Косаківська
            О. Тимофієва
            М.Мурга











                                                         
УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

24   грудня   2020 р .                  Чечельник                                                    №211
Про   преміювання  працівників  райдержадміністрації   
у грудні  2020 року
Відповідно до Закону України «Про державну службу», розпорядження голови райдержадміністрації  від 15.02.2018року №64 «Про затвердження  Порядку застосування стимулюючих виплат, виплати  матеріальної допомоги для  вирішення  соціально-побутових  питань керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, їх заступникам, керівнику та працівникам апарату райдержадміністрації»,  преміювати  за  результатами роботи   за  грудень  2020 року  у  відсотках до посадового окладу пропорційно відпрацьованому часу  працівників в межах  фонду оплати праці:
1. Преміювати державних службовців апарату райдержадміністрації:
Тимофієву Ольгу          - керівника апарату                                                   108%                                                                                      
Георгіївну                       райдержадміністрації
     2. Контроль  за  виконанням  цього  наказу  покласти на начальника  відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації,  головного бухгалтера  Наталію Коваль. 
Голова районної 
державної адміністрації                                                Олег ХРАНОВСЬКИЙ

                                           
            Н. Никитюк
            О.Косаківська
            О. Тимофієва
            М.Мурга
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