

УКРАЇНА
ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

   “ 20  ” грудня  2018 р                                                                          №510

Про   преміювання   керівництва райдержадміністрації  
 у грудні  2018 року

              Відповідно до постанови  Кабінету Міністрів України  від  20 квітня 2016 року №304 «Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів,  на яких не поширюється дія Закону України  «Про державну службу»,  розпорядження  голови  облдержадміністрації від  05.10.2018року №769  « Про затвердження Порядку погодження виплати надбавки за інтенсивність праці, премії та матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань головам  райдержадміністрацій» та листа облдержадміністрації від 13.12.2018року №01.01-72/7843 «Про погодження премії»:

  1. Преміювати  за особистий  внесок  в загальний  результат  роботи за грудень  2018року  у відсотках до   посадового  окладу  пропорційно  відпрацьованому  часу  в  межах  встановленого  фонду оплати  праці керівництва райдержадміністрації  

·  голову райдержадміністрації   Пустового  Сергія  Михайловича – 80%.

  2. Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  покласти  на керівника апарату  райдержадміністрації  О.Тимофієву  та  начальника відділу фінансово-господарського забезпечення, головного бухгалтера апарату райдержадміністрації   Н.Коваль.


Перший  заступник  голови
районної  державної  адміністрації                                                       В.Савчук
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