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УКРАЇНА

                 ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

        від 12 березня 2018 року                                                   №100
Про районну міжвідомчу раду з питань сім'ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми
Відповідно до статей 13, 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації, законів України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», постанови Кабінету Міністрів України від 05 вересня 2007 року № 1087 «Про консультативно-дорадчі органи з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми», розпорядження голови обласної державної адміністрації від 01 березня 2018 року 2018 року №165 «Про обласну міжвідомчу раду з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми»: 
1. Утворити районну міжвідомчу раду з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми у складі згідно з додатком.
2. Затвердити Положення про районну міжвідомчу раду з питань сім'ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, що додається.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Беседу О.В.
 
Голова районної державної 
          адміністрації                                                                   С.Пустовий
В.Головань

Н.Никитюк

А.Ланецький

О.Беседа 

О.Тимофієва
Додаток 
                                                                 до розпорядження голови

          райдержадміністрації

                                                                                 12 березня 2018 року № 100
С к л а д

районної міжвідомчої ради з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми
	БЕСЕДА

Ольга Віталіївна
	-
	заступник голови 

райдержадміністрації, 

голова  ради

	КРУК

Наталія Анатоліївна
	-
	заступник голови районної Ради,

 (за згодою)


	МАРТИНЮК
Станіслав Миколайович


	–
	начальник управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, заступник голови ради


	ЯКИМЧУК 

Валентина Анатоліївна


	-
	заступник начальника управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, секретар  ради

	РОЗВОД        

Надія Володимирівна
	-
	інспектор ювенальної превенції Чечельницького відділення поліції Бершадського відділу поліції ГУ НП у Вінницькій області (за згодою)

	КРОХМАЛЬ 

Богдан Вікторович
	-
	оперуповноважений СКП  Чечельницького відділення поліції Бершадського відділу поліції ГУ НП у Вінницькій області (за згодою)

	ДЕМЕНЧУК

Галина Василівна
	-
	начальник відділу освіти

 райдержадміністрації

	
	
	

	РЕШЕТНИК

Ніна
Олександрівна
	-
	начальник фінансового управління райдержадміністрації

	СКОЦЕЛЯС 

Марія   Іванівна
	-
	начальник відділу міжнародного співробітництва та регіонального розвитку  райдержадміністрації. 

	КОТЕНКО  

Олена Миколаївна
	-
	директор Чечельницького районного центру зайнятості (за згодою)

	КОВАЛЬ

Віктор Аврамович 
                          
	-
	головний лікар РЦ ПМСД (за згодою)

	МОГИЛА

Сергій Миколайович


	
	головний лікар комунальної установи  «Чечельницька  ЛПЛ»   (за згодою ) .

	ВОЛІКОВСЬКА

Наталія Володимирівна
	-
	завідувач сектору опіки та піклування служби у справах дітей райдержадміністрації.

	ГОЛОВАНЬ

Віталій Мелетійович
	-
	провідний спеціаліст сектору

 молоді і спорту райдержадміністрації

	
	
	

	ФАРЕНЮК                       

Тетяна Петрівна
	-


	начальник районного центру 

соціальних служб для сім’ї, 

дітей та молоді

	ПАЛАДІЙ

Сергій

Олександрович                      
	-
	 військовий комісар Чечельницького районного військового комісаріату (за згодою).

	ПАНАСЮК
-    

Віктор Іванович
	-
	завідувач Чечельницького районного сектору управління державної міграційної служби України у Вінницькій області (за згодою

	ПРИЛУЦЬКА

Любов Петрівна
	-
	завідувач сектору з питань державної реєстрації райдержадміністрації



	П’ЯНІЩУК 

Олеся Володимирівна
	-
	головний спеціаліст організаційного відділу апарату райдержадміністрації.



	СИТНИК 

Світлана Михайлівна
	-
	голова районної громадської організації «Чечельницький дивограй» (за згодою)

	
	
	

	ПОЛІЩУК

Наталія Анатоліївна
	-
	головний державний інспектор з питань додержання законодавства про працю ,зайнятість і інших нормативно правових актів управління Держпраці у Вінницькій області  (за  згодою).    

	ГОРБАНЬ

Ігор  Сергійович
	-
	оперуповноважений Гайсинського міжрайонного управління Служби безпеки України у Вінницькій області (за згодою)

	
	
	

	ОНУФРІЄНКО
Наталія Вікторівна 
	-
	начальник Чечельницького  бюро правової допомоги (за згодою)


	ГУК 

Петро Іванович   
	–
	голова громадської ради при райдержадміністрації

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Керівник  апарату

райдержадміністрації                                                                    О.Тимофієва
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови
райдержадміністрації
12  березня 2018 року № 100
П О Л О Ж Е Н Н Я
про районну міжвідомчу раду з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми
1. Районна міжвідомча рада з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми (далі – Рада) є тимчасовим консультативно-дорадчим органом, утвореним при облдержадміністрації.
2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, а також указами Президента України та постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями сесії районної Ради, розпорядженнями голови райдержадміністрації та цим Положенням. 

3. Основними завданнями Ради є:
1) сприяння в районі реалізації ефективної державної політики з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству, протидії торгівлі людьми;
2) розгляд питань, які потребують міжгалузевої узгодженої співпраці щодо реалізації державної політики з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству, попередженню та протидії торгівлі людьми, зокрема ідентифікації осіб, які постраждали від торгівлі людьми, надання їм допомоги;
3) сприяння формуванню позитивного ставлення до сім’ї, відповідального батьківства, збереженню та зміцненню інституту сім’ї, утвердженню рівних прав і можливостей жінок та чоловіків в усіх сферах життєдіяльності суспільства, запобігання соціальному сирітству;
4) інформування керівництва райдержадміністрації та громадськості про стан реалізації в районі державної політики з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашнього насильства та протидії торгівлі людьми.
4. Рада відповідно до покладених на неї завдань:
1) розглядає пропозиції місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, наукових установ та громадських організацій щодо визначення пріоритетних напрямів соціальної підтримки сім’ї, запобігання домашньому насильству, вдосконалення механізму забезпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків, протидії торгівлі людьми;
2) вивчає стан виконання відповідних обласних програм стосовно реалізації державної політики з питань сім’ї, запобігання домашньому насильству, забезпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків, попередження торгівлі людьми, готує висновки щодо доцільності їх прийняття;
3) вносить у разі потреби пропозиції керівництву райдержадміністрації  щодо покращення взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері реалізації державної сімейної, гендерної політики, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми;
4) вивчає всеукраїнський досвід з питань, що належать до компетенції Ради, та готує пропозиції щодо його запровадження в області;
5) сприяє проведенню інформаційно-аналітичної та науково-методичної роботи, спрямованої на відродження національних традицій, впровадження світового досвіду, зокрема щодо створення сімей з двома та більше дітьми, зміцнення і підвищення ролі сім’ї;
6) сприяє поширенню різних форм сімейного виховання дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї тощо).
5. Рада має право:
1) утворювати в разі потреби експертні та робочі групи із залученням представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, наукових установ та громадських організацій (за згодою їх керівників) для підготовки пропозицій щодо ефективної реалізації в області державної політики з питань сім’ї, ґендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми;
2) одержувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування інформаційні та аналітичні матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань;
3) організовувати проведення форумів, конференцій, нарад, семінарів тощо з питань, що належать до компетенції Ради.
6. Рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, громадськими організаціями, а також з міжнародними організаціями.

7. Раду очолює заступник голови районної державної адміністрації.
8. До складу Ради входять голова Ради, його заступник, секретар і члени Ради. До складу Ради можуть бути включені провідні вчені, фахівці, представники установ, громадських організацій та фондів, у тому числі міжнародних.
9. Персональний склад Ради затверджує голова райдержадміністрації. У разі, коли член Ради не може бути присутнім на засіданні особисто, він має право делегувати свої повноваження іншому представнику організації чи установи, яку представляє. 
10. Члени Ради беруть участь у її роботі на громадських засадах.
11. Основною формою роботи Ради є засідання, що проводяться відповідно до плану роботи, який затверджує голова Ради, але не рідше ніж один раз на три місяці.
12. Засідання Ради веде голова або, за його дорученням, заступник голови.
13. Для участі у засіданнях Ради можуть запрошуватися представники місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності.
14. Рішення Ради приймаються шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.
15. Рішення Ради мають рекомендаційний характер.
16. Рада систематично інформує про свою діяльність громадськість у засобах масової інформації.
17. Організаційно-технічне забезпечення роботи Ради здійснює управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.
18. Рада припиняє свою діяльність з ініціативи голови райдержадміністрації.
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